
【
社
会
経
済
の
動
向
】

日
本
経
済
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、
急
速

に
悪
化
し
て
お
り
、
極
め
て
厳
し
い

状
況
に
あ
る
。
四
月
に
全
国
に
出
さ

れ
た
、
緊
急
事
態
宣
言
は
五
月
十
四

日
に
三
十
九
県
で
解
除
さ
れ
た
が
感

染
症
の
影
響
に
よ
り
極
め
て
厳
し
い

状
況
が
続
く
と
見
込
ま
れ
て
い
る
。

ま
た
、
感
染
症
が
内
外
経
済
を
さ
ら

に
下
振
れ
さ
せ
る
リ
ス
ク
に
十
分
注

意
す
る
必
要
が
あ
る
。

【
当
社
を
め
ぐ
る
動
向
】

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡

大
が
大
変
深
刻
で
あ
り
、
工
事
の
進

捗
や
受
注
状
況
が
悪
化
す
る
可
能
性

が
高
く
、
先
行
き
が
見
通
せ
な
い
状

況
で
あ
る
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

の
感
染
拡
大
の
影
響
は
長
期
化
が
予

想
さ
れ
、
大
変
厳
し
い
状
況
に
あ
る

が
、
全
社
一
丸
と
な
っ
て
こ
の
困
難

な
時
期
を
乗
り
越
え
る
よ
う
取
り
組

ん
で
い
る
。
こ
う
し
た
環
境
下
で
は

あ
る
が
中
期
経
営
計
画
二
〇
二
二

（
二
〇
二
〇
年
度
～
二
〇
二
二
年
度
）

を
策
定
し
、
人
に
関
わ
る
投
資
を
積

極
的
に
行
う
こ
と
で
、
当
社
の
人
材

を
質
・
量
と
も
に
充
実
さ
せ
、
生
活

と
社
会
の
イ
ン
フ
ラ
を
支
え
る
プ
ロ

技
術
者
集
団
と
し
て
確
固
た
る
も
の

と
す
る
。
さ
ら
に
安
全
風
土
の
確
立
、

働
き
方
改
革
の
推
進
、
技
術
力
の
強

化
な
ど
に
取
り
組
む
こ
と
に
よ
り
、

高
品
質
施
工
で
お
客
さ
ま
か
ら
選
ば

れ
る
企
業
を
目
指
し
日
夜
懸
命
に
努

力
を
続
け
て
い
る
。

【
具
体
的
内
容
】

様
々
な
施
策
が
展
開
さ
れ
て
い
る

中
で
、
環
境
が
ど
の
よ
う
に
変
化
し

よ
う
と
も
組
合
員
相
互
の
信
頼
と
連

帯
の
も
と
、
民
主
的
労
働
運
動
を
基

調
に
「
職
場
が
原
点
」
を
常
に
意
識

し
、
労
働
組
合
と
し
て
チ
ェ
ッ
ク
機

能
と
労
使
協
議
の
充
実
に
努
め
て
課

題
解
決
に
取
り
組
み
ま
す
。
組
合
員

一
人
ひ
と
り
の
創
意
工
夫
と
英
知
を

集
結
し
、
組
織
の
発
展
・
強
化
に
結

び
つ
け
る
活
動
を
組
合
員
の
理
解
と

協
力
を
得
な
が
ら
諸
活
動
を
展
開
し

て
い
き
ま
す
。

【
組
織
局
】

①

職
場
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
活
動
を
充
実
さ
せ
ま
す
。

②

各
支
部
・
分
会
と
連
携
強
化
を

は
か
り
円
滑
で
効
率
的
な
組
織

運
営
に
努
め
ま
す
。

③

青
年
委
員
会
活
動
の
充
実
の
た

め
意
見
助
言
を
行
い
ま
す
。

④

連
合
・
電
力
総
連
・
全
電
工
労

連
の
活
動
に
は
本
部
と
連
携
し

て
参
加
し
ま
す
。

⑤

地
本
教
育
計
画
に
基
づ
き
効
果

的
な
教
育
・
研
修
活
動
を
推
進

し
ま
す
。

⑥

迅
速
か
つ
的
確
な
情
報
・
宣
伝

活
動
に
努
め
ま
す
。

⑦

本
部
、
関
連
諸
団
体
主
催
の
講

演
会
・
研
修
会
に
参
加
し
ま
す
。

⑧

社
会
の
一
員
と
し
て
社
会
貢
献

活
動
に
取
り
組
み
ま
す
。

⑨

ト
ー
エ
ネ
ッ
ク
労
組
生
活
向
上

委
員
会
と
連
携
を
図
り
な
が
ら

各
級
選
挙
に
対
応
し
ま
す
。

【
労
働
政
策
局
】

①

災
害
の
な
い
職
場
を
目
指
し
、

安
全
意
識
の
高
揚
と
諸
施
策
の

推
進
に
取
り
組
み
ま
す
。

②

疾
病
予
防
と
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

を
含
め
た
健
康
づ
く
り
に
取
り

組
み
ま
す
。

③

職
場
の
問
題
を
吸
い
上
げ
、
快

適
な
職
場
環
境
作
り
に
取
り
組

み
ま
す
。

④

運
営
協
議
会
・
安
全
衛
生
委
員

会
な
ど
で
積
極
的
に
意
見
・
提

言
を
行
い
ま
す
。

⑤

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
の
充

実
に
向
け
取
り
組
み
ま
す
。

⑥

二
〇
二
一
年
労
協
改
定
交
渉
に

向
け
本
部
と
連
携
を
図
り
な
が

ら
取
り
組
み
ま
す
。

⑦

事
業
場
運
営
協
議
会
・
安
全
衛

生
委
員
会
へ
の
助
言
・
フ
ォ

ロ
ー
を
行
い
ま
す
。

【
財
政
局
】

①

取
り
巻
く
環
境
を
踏
ま
え

効
率
的
な
財
政
運
営
に
努

め
ま
す
。

②

支
部
・
分
会
の
財
政
運
営

に
つ
い
て
指
導
・
助
言
し

て
い
き
ま
す
。

③

各
級
組
織
機
構
と
の
連
携

強
化
の
も
と
円
滑
で
効
果

的
な
運
営
に
努
め
ま
す
。

【
共
済
会
】

①

本
部
共
済
会
と
連
携
を
と

り
各
種
事
業
の
利
用
Ｐ
Ｒ
・

世
話
役
活
動
を
行
い
ま
す
。

②

中
部
電
力
生
活
協
同
組
合

の
利
用
拡
大
と
迅
速
な
情

報
提
供
を
図
り
、
組
合
員

と
そ
の
家
族
の
ラ
イ
フ
サ

イ
ク
ル
を
支
援
す
る
活
動

を
展
開
し
ま
す
。

③

長
野
地
本
共
済
会
の
健
全

運
営
と
充
実
に
努
め
ま
す
。

④

ろ
う
き
ん
・
コ
ー
プ
共
済

（
全
労
済
）
の
取
り
組
み

を
強
化
し
ま
す
。
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第61回長野地本定期大会を下記の

通り告示します

日時 2020年6月20日 土曜日

場所 非招集の書面開催

二
〇
二
〇
年
度

こ
の
よ
う
な
活
動
を

展
開
し
ま
す
。

第61回長野地本定期大会

2020年6月20日（土）

非招集の書面開催

支
部
・
分
会
大
会
日
程

支
店
支
部

六
月

十1

日
（
木
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

長
野
支
部

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

篠
ノ
井
支
部

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

中
野
分
会

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

上
田
支
部

六
月

五
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

佐
久
支
部

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

松
本
支
部

六
月

八
日
（
月
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

安
曇
野
支
部

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

大
町
分
会

六
月

十
二
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

木
曽
福
島
分
会

六
月

五
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

諏
訪
支
部

六
月

十
日
（
水
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

飯
田
支
部

六
月

五
日
（
金
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

伊
那
支
部

六
月

十
日
（
水
）

十
七
時
三
十
分
か
ら

二
〇
二
〇
年
度

活
動
方
針

議事

１．2019年度活動経過報告

２．2019年度会計報告

３．2020年度活動方針（案）

４．2020年度予算（案）

５．2020年度スローガン（案）

《 絆を強く、未来に向け、

安心出来る職場を目指そう。》

掲示期間：2020.6.1～2020.6.20


